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[.C. SETTIMO WITTOMNE CIRCOLARE N. 286
Prot. 0002693 del 02/05/2022

| (Uscita)

Settimo Vittone, protocollo e data vedere segnatura

AI SIGG. GENITORI DEGLI ALUNNI
PERSONALE DELL’ISTITUTO

LORO SEDI

Oggetto: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA - SEZIONE SCUOLA . SCIOPERO PER IL
GIORNO 6 MAGGIO 2022 PROCLAMATO DA ANIEF - COBAS COMITATI DI
BASE DELLA SCUOLA - COBAS SCUOLA SARDEGNA - CUB SUR - SAESE -
UNICOBAS SCUOLA e UNIVERSITA' - USB PI SCUOLA

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera il giorno 06/05/ 2022 per I'intera giornata e interessera il personale Do-
cente, Ata, Dirigente e educativo a tempo determinato e indeterminato, del comparto scuola
istruzione, in servizio nell’istituto.

b) MOTIVAZIONI

COBAS SCUOLA SARDEGNA : la riduzione del numero di alunni per classe al massimo
15 unita; potenziamento organici ata; per un vero piano di risanamento dell’edilizia scola-
stica; per una vera democrazia sindacale; contro i quiz invalsi; per lo sviluppo della lingua e
della cultura in Sardegna; contro le spese militari.

COBAS SCUOLA: contro i quiz degli invalsi; contro la didattica delle competenze addestra-
tive; contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO; per investire i fondi del PNRR.
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’: corrisponsione indennita di € 250 per tutto il
periodo pandemico a tutto il personale della scuola; la riduzione del numero di alunni per
classe al massimo 15 unita; per un vero piano di risanamento dell’edilizia scolastica; contro le
prove invalsi.

SAESE: accoglimento della proposta sul miglioramento della situazione nella scuola; cessa-
zione della condotta antisindacale.
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CUBSUR: ripudio della guerra come strumento di offesa; Contro il lavoro gratuito degli
studenti nei PCTO e negli stage; massimo 20 il numero degli alunni per classe (15 in presenza
di alunne/i con disabilita e per emergenze come la pandemia in atto), assumere i docenti con 3
anni di servizio e gli ATA con 2, investire in modo significativo nell’edilizia scolastica. * per
I’ampliamento degli organici dei docenti e degli ATA, ’'immissione in ruolo di precarie e precari
su tutti i posti vacanti e disponibili, la stabilizzazione dei posti Covid e il ripristino integrale
delle sostituzioni con supplenze temporanee e per I’abolizione dei vincoli alla mobilita. * per
una vera transizione ecologica che prenda atto del fallimento dell’attuale modello di sviluppo il
quale, come appare ormai chiaro, ¢ colpevole della distruzione dell’ecosistema. * per una vera
democrazia sindacale, per dare ai lavoratori il potere di decidere chi deve rappresentarli.
USB: la decisione di svolgere anche per il 2022 le prove invalsi; ’accordo aran del 02/12/2020
firmato da cgil, cisl, uil, snals, gila, anief. La riforma di reclutamento del governo; procedure
concorsuali fallimentari.

ANIEF: reale coinvolgimento delle organizzazioni sindacale nella riforma del sistema di re-
clutamento e della formazione iniziale dei docenti.

¢) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

COBAS SCUOLA SARDEGNA 0.01
COBAS SCUOLA 1.62
UNICOBAS SCUOLA UNIVERSITA’ 0.27
SAESE 0.01
CUBSUR 0.19
USB 0.63
ANIEF 6.16

d) VOTI OTTENUTI NELL’'ULTIMA ELEZIONE RSU

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, ’organizzazione sindacale in
oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti
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e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/1 in oggetto nel corso del corrente a.s.

e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa

istituzione scolastica tenuto al servizio:

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito % adesione
11/10/21 COBAS 0.02
11/10/21 UNICOBAS 0.02
12/11/21 SAESE 0.28
11/10/21 CUBSUR 0.02
11/10/21 USB 0.02
11/10/21 ANIEF 0.02

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Aisensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica: sede primaria Quincinetto, secondaria di Borgofranco,

secondaria Settimo Vittone, primaria Borgofranco.

Sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del

servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Natale Necch:

firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 comma 2 D.Igs. 39/93
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